CARTA DE NO DISCRIMINACION

Casillas + Casillas, S.A. de C.V. somos un grupo de personas en la que
compartimos formacion, vocacion profesional, y responsabilidad social con
el fin de aportar al mejoramiento de nuestra sociedad, infegrando esfuerzos
y talentos de personas que deseen trabajar de forma profesional para
mejorar la calidad de vida de nuestros clientes y en pro del desarrollo de las
comunidades, a través de acciones encaminadas a la construccion de
viviendas, venta de casa-habitacion y departamentos. Partiendo de ello y
como uno de los objetivos principales de la empresa, todas y cada una de
las actividades y programas de las que forma parte Casillas + Casillas, S.A.
de C.V., prohiben la discriminacion contra sus asociados, empleados, vy
clientes, ya sea con motivo de su raza, color, origen o nacionalidad, edad,
capacidad diferente, sexo, identidad de género, religion, convicciones o
ideales politicos, estado civil, estado familiar o paternal, orientacion sexual,
o si los ingresos de una persona provienen en su totalidad o en parte de un
programa de asistencia publica, del auto empleo o de cualquier programa
o actividad realizada o financiada por el Estado a través de sus diferentes

Secretarias y Dependencias.

Por lo anterior en Casillas + Casillas, S.A. de C.V., estamos comprometidos a
ofrecer a todo su personal laboral, asociados y clientes que lo requieran, las

siguientes acciones:

e Acciones de prevenciony eliminacion de todo acto de discriminacion

e Respeto por la diversidad y la individualidad

e Laigualdad de oportunidades La Propagacion de una cultura plural y
tolerante

e Elrechazo absoluto a todo acto de violencia La anulaciéon de toda

prdactica que atente contra la dignidad de las personas



e Elimpulso a la equidad de género y la equidad laboral El respeto del
derecho a la libre expresion de las ideas, sin menoscabo de los
derechos

e de los ofros

e Lainclusion productiva de grupos vulnerables

e La convivenciarespetuosa e incluyente

En Casillas + Casillas, S.A. de C.V. estamos comprometidos con nuestros
ideales, valores y en estricto acatamiento a nuestra vision y mision,
trabajamos de manera permanente y comprometida por ser una compania
de vanguardia, promotora e impulsora de una cultura no discriminatoria y
cenida a las bases de la igualdad humana, reafimando asi, nuestro
compromiso con la Sociedad. Para conocer dichos procedimientos, 1os
requisitos y plazos, se puede poner en contacto con nuestro departamento
de atencion a clientes con nimero de teléfono (33) 36160841 o bien

mediante el correo electronico contacto@grupocasillas.mx



